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Notulen medezeggenschapsraad NBS Boeimeer
Dinsdag 17-12-2024, 17:00 - 18:30

De bijeenkomst is op school in de teamkamer

nbs

Aanwezig: Diederik, Stijn, Rianne, Saskia, Gijs en Silvie B
Afwezig:Renske oe l m ee r

Notulen: Silvie
Tijdbewaker: Saskia

1. Opening/ definitieve vaststelling agenda/goedkeuren concept notulen (5 min)
De notulen zijn goedgekeurd van de vorige keer.
2. Terugkoppeling GMR (10 min)
- Paul Smits heeft de opbrengsten van alle Nutsscholen gepresenteerd. Scores van
de Citotoetsen van groep 7 en 8.
- De meerjarenbegrotingen van de Nutsscholen zijn doorgenomen.
- Jaarverslag is besproken.
- Focuspunten 2024-2025 zijn besproken.
- Er komt een inventarisatie hoe het traktatiebeleid gaat worden op alle
Nutsscholen.

3. Opvolging GMR (5 min)

Rianne wil graag stoppen bij de GMR. Diederik stelt voor om de komende GMR-
vergaderingen aan te sluiten. We hebben dan wel twee oudergeleden bij de GMR
maar gezien Renske langdurig afwezig is, proberen we het even zo op te lossen.

4. Gezonde School / Vitaliteit / Traktatiebeleid (10 min)

Vraag is hoe het komt waarom het zolang duurt voordat de definitieve knoop wordt
doorgehakt van wel/niet trakteren/gezonde school etc.

Saskia en Silvie geven aan dat het team heeft ervaren dat de route traktatiebeleid
anders is verlopen dan gewenst. Dit is waarschijnlijk de reden dat het allemaal nog in
de week ligt.

5. Communicatieplan (vervolg) (10 min)

Rianne geeft aan dat ze het jammer vindt dat de papieren agenda uit het
communicatieplan is gehaald. Saskia en Silvie geven aan dat het dit jaar niet door is
gegaan (aanschaf papieren agenda) omdat we al twee maanden in het schooljaar
zaten. Silvie vraagt na bij Jan hoe het zit met de papieren agenda en wie nu het
communicatieplan voort gaat zetten nu Jan naar Teteringen gaat.



Communicatie via Parro over de gang van zaken in de klas wordt ook nog gemist in
het communicatieplan. Bijvoorbeeld vandaag hebben de leerlingen de tafel van 6
geleerd.

Met Gijs:

1. Samenstelling 2025/2026 (10 min)
Rob vervangt tot september 2025 Renske.
Marlies sluit 1-1-2025 t/m de laatste schoolweek aan voor twee dagen per week.

2. Jaarplan (concept) (20 min)
Jaarplan is bijna helemaal klaar. Jaarplan heeft grote en kleine doelen.
ledereen heeft het plan doorgenomen en voor iedereen is alles duidelijk en helder.
Speerpunt 9 (ouderparticipatie) loopt goed! Het team is enthousiast hoe betrokken
de ouders zijn!

3. Begroting (10 min)
Begroting wordt bekeken en besproken.

4. RI&E -> PvA (10 min)

Plan van aanpak>> twee stromen: stukje veiligheid binnen de school en welbevinden
team. Deze punten nemen we mee in het jaarplan.

Actielijst
Wat datum wie status
Papieren agenda 18-12- Silvie Antwoord van Jan op 6-1-2025: Tijdens
wel/niet volgend | 2024 één van de eerste bouwvergaderingen
schooljaar? (aan hebben we hier over gesproken. Het

Jan vragen) was toen nog te vroeg om een

definitieve beslissing te kunnen
nemen. Dat had ook met de
afwezigheid van Ed te maken. Het had
inderdaad de voorkeur om papier en
digitaal te combineren. Eris zelfs nog
gesproken over het huiswerk digitaal te
plannen in de agenda van Parro.

Het is daarom (nog niet) opgenomen in
het communicatieplan.

Voortzetten 18-12- Silvie | Antwoord van Jan op 6-1-2025: Deze

communicatieplan | 2024 vraag is handiger om met Gijs af te
(aan Jan vragen) stemmen.




In principe is het plan nu gestart en
zitten er evaluatiemomenten
ingebouwd. Maar het vraagt zeker nog
extra aandacht in de communicatie
richting het team en de ouders.

Voortgang op 18-12- Saskia | Er staat opgenomen in het

Parro (aan Jan 2024 communicatieplan dat we ongeveer 1 x per
vragen) week een berichtje sturen inhoudelijk
Nadenken over Voor 11-2- | MR-

onderwerp 2025 leden

klankbordavond

Nadenken over Voor 11-2 | MR-

onderwerp 2025 leden

thema-avond




