
Notulen medezeggenschapsraad NBS Boeimeer 
Dinsdag 25-02-2025, 17:00 - 18:30  
 
De bijeenkomst is op school in de teamkamer 
 
Aanwezig: Diederik. Stijn, Rianne, Silvie, Saskia, Gijs ( gedeelte )  
 
Notulen: Saskia 

 

 

1. Opening/ definitieve vaststelling agenda/goedkeuren concept notulen (5 min) 

* Voor volgend schooljaar agenderen dat papieren agenda wordt aangeschaft door   

   groep 6 t/m 8.  

• Stukje op Parro bundelen per week wat je gedaan hebt, waar je mee bezig bent, 

staat in het communicatieplan, even goed communiceren met het team.  

Notulen goedgekeurd en agenda definitief vastgesteld. 

2. Terugkoppeling GMR (10 min) 

• Ervaringen doorstroomtoets uitgewisseld 

• Ervaringen ouderbetrokkenheid uitgewisseld 

• Sollicitatie nieuw bestuurslid, wie kan dit op zich nemen ? 

• Bestuur is aangesloten voor een open gesprek.  

 

3. Thema avond/klankbordochtend (15 min) 

Uitnodiging gezonde school via de nieuwsbrief op woensdag 9 april. 

Klankbordochtend staat op vrijdagochtend 11 april, die gaan we verplaatsen naar 

vrijdagochtend 9 mei.  Zonder onderwerp, open gesprek, openstaan voor het 

gesprek, we willen wel de mogelijkheid bieden, bij de uitnodiging de vraag stellen 

welk speerpunt ouders terug zouden willen zien komen. Waar zie je nog 

verbeterpunten? Rianne maakt tekstje met uitnodiging, inclusief mailadres MR zodat 

ouders ook hun vraag per mail kunnen stellen. GIjs vragen om op Parro de datum aan 

te passen, 9 mei van 08.30 tot 10.00 uur.  

 

4. Ouderbetrokkenheid 

 

Gaat fantastisch !! 

Communiceren met de OC wanneer er rekening gehouden moet worden met de 

gezonde school. Denise schakel tussen OC en team voor de communicatie.  

 

Wat is er mogelijk volgend jaar om als school mee te lopen met de brakkensliert ?  

 

 

5. MR – GMR vacature (5 min) 



MR Vacature uit doen, Rianne heeft het 3 jaar gedaan en gaat eruit. Diederik wil wel 

in de GMR voor een jaar. Dus vacature voor MR en liefst later ook GMR, want 

Diederik kan maar 1 jaar en Stijn zijn agenda laat het niet toe. We zetten vacature uit 

voor alleen MR met voetnoot voor optioneel GMR. Half april er uitgooien, laatste 

week voor de meivakantie.  
 

Met Gijs: 

6. Opbrengsten Cito toetsen (10) 

Gijs neemt ons mee in de opbrengsten van de Midden toetsing Cito.  

 

Mededeling Gijs: 
 

Alle mogelijke opties voor een nieuwe leerkracht lopen op niks uit, dus besloten om 

Roland in de groep te houden en op zoek te gaan naar een vervanger voor Roland. 

Bericht staat klaar, gaat er snel uit. Vacature gaat eruit.  

Actielijst  

Wat datum wie status 

Tekst opzoeken vacature MR  Rianne  

Denise bijpraten schakel zijn  Saskia  

Tekst met uitnodiging 
klankbordochtend 

 Rianne  

Stukje op Parro, vanuit 
communicatieplan, goed 
communiceren met teamleden 

 Silvie en 
Saskia 

 

 


