
Notulen medezeggenschapsraad NBS Boeimeer 
Dinsdag 07-10-2025, 17:00 - 18:30  
 
De bijeenkomst is op school in de teamkamer 
 
Aanwezig: Stijn, Diederik,  Bas, Renske, Saskia en Silvie 
Afwezig:--- 
Notulen: Silvie 
 

 

1. Opening/ definitieve vaststelling agenda/goedkeuren concept notulen 

Notulen en agenda zijn goed gekeurd. 

 

2. Terugkoppeling GMR  

 

- Vervanging zieke leerkrachten blijft moeizaam gaan. Er komt een regionale 

samenwerking arbeidssamenstelling. Alle scholen worden dan gebundeld. 

Ziektevervanging is dan niet meer per stichting. 

- De GMR wordt verdeeld in groepen. Bijv groep financiën, vervanging en social 

media bijvoorbeeld. 

- Er komt nog een nieuw bestuurslid. Sollicitatie loopt. 

- Er komt een nieuw koersplan voor de stichting. Dit is weer voor de komende vier 

jaren. Hier is een inleiding/uitleg over gegeven.  

 

3. MR reglement  

Hier zijn Bas en Diederik mee bezig. De vorige had al in 2020 moeten worden 

vernieuwd.  

 

4. Tevredenheidsonderzoek  

In november gaat er weer een tevredenheidspeiling uit. Vorig jaar was de respons te 

laag. Hoe kunnen we dit het beste aanvliegen? 

We komen met wat suggesties: 

- Bericht uit rond 20 uur. (Vaak liggen de kinderen op bed en hebben de ouders 

écht tijd om Parroberichten rustig te lezen. 

- Linkje bijvoegen wat ook écht werkt en met een directe doorkliklink. 

(Bijvoorbeeld betalen ouderbijdrage, werkte alleen maar via een omweg)  

- Ook nog een bericht uit via de oudergroepswhatsapp. 

- Het tevredenheidsonderzoek moet van tevoren worden doorgenomen door de 

Ouder-MR. (Vragen controleren/doornemen, hoeveelheid/kwaliteit. 

- We parkeren dit punt even terug bij Babette: Babette sluit aan we bespreken met 

haar de mogelijke hiaten. Een paar tips neemt ze zeker mee. De vragen kunnen 

van tevoren helaas niet worden doorgenomen door de ouders van de MR. 



- Babette checkt nog of beide ouders het tevredenheidsonderzoek kunnen 

invullen. OMR vindt het prettiger als beide ouders kunnen stemmen. 
- Babette stuurt een testmail met de vragenlijst naar de OMR. 

 

 

5. Gezonde school  
Anette heeft bij de GMR aangegeven dat we ‘De gezonde school’ stichtingbreed willen 

maken. Dit willen ze dan ook in het koersplan meenemen. Dit zal in het beleidsplan mee 

worden genomen. 

 

Is het een idee dat er elke keer in de nieuwsbrief De Gezonde School wordt aangehaald. Tips 

over traktaties, tips wat er in de lunchtrommel mag, Ouders hebben echt behoefte aan meer 

handvatten. 

 

Er moet nog wel gecommuniceerd worden naar de ouders dat de kinderen nog wel zelf fruit 

mee moeten nemen zodra het schoolfruit start op 20 november en dan 20 weken lang. 

Petra heeft fruitouders geregeld om al het fruit te snijden voor alle groepen. 

 

Leuk als een leerkracht een foto maakt van een prachtige en gezonde traktaties. (voor op 

social media.) 

 

6. Verkeersveiligheid  

Verloopt prima 

 

Met Babette: 

7.  MR-MT-OC  

 

8. Ouderbijdrage – Bestemming inkomsten  

 

OC krijgt een bedrag mee voor het hele jaar. MR wil graag een overzicht van de 

begroting. MR kan dan het geld verdelen. Uiteraard kunnen er verschuivingen plaats 

vinden als er veranderingen zijn. De OC moet dan wel eerst langs de MR. 

(Bijvoorbeeld: De baard van Sinterklaas moet vervangen worden, dan is dit uiteraard 

mogelijk als dit op tijd wordt aangegeven.) 

 

Babette neemt de ouderbijdragenbestedingen door. (zie mapje in Teams) 

Vraag is; hoe ga je het onderwijs verrijken? Bijv. leermateriaal aanschaffen op 

verrijkingsgebied, muziekinstrumenten aanschaffen, nieuwe materialen thema-

onderwijs, boeken burgerschap, rekenkast, digitale middelen etc. 

Salarissen mogen hier niet uit betaald worden. 

 

MR geeft aan dat het team drie onderwerpen mag kiezen. Dan kan daar het geld aan 

uitgegeven worden. Komt op de actielijst. 



 

 

9. Uren berekening - schooltijden  

Babette toont urenberekening nieuwe schooltijden om de studiedagen te 

optimaliseren. Niet meer de woensdagmiddagen studiemiddag maar 4 tot 5 hele 

studiedagen. 

Als we de schooldagen veranderen van 8.40 u – 14.40 uur (incl 5 minuten langer 

pauze voor de leerlingen en leerkracht) worden er overuren gecreëerd en kunnen er 

4 tot 5 dagen vrij geroosterd worden voor de leerlingen voor de studiedagen. 

 

OMR geeft aan dat de uitleg van de ‘extra’ studiedagen duidelijk gecommuniceerd 

moet worden naar de ouders. 

 

10. WVTTK  

Stijn geeft aan dat Boeimeer weer mee wil doen aan de Brakkensliert. Silvie gaat dit 

verkondigen aan de groepen 6,7,8. 

 

actielijst   

Wat  datum  wie  status  

Checken bij leerkrachten of zij ouders 
geïnformeerd hebben over de 
kinderen die in zorgniveau 2 en 3 
zitten.  

  PMR  lopend  

Nieuwe MR reglement maken    Bas/Diederik  lopend  

Jaarplanning: talentweek/talentdag   
bespreken op teamvergadering  

  PMR  lopend  

Opzet feesten/borrels 
(JOF/meifeest/ouderbedankmiddag)  

  Silvie  gesloten 

Ideeënbus maken    Stijn  lopend  

Onderzoeken schooltijden    MT & team  lopend  

Bestemming uitgaven Bovenschoolse 
ouderbijdrage bespreken in het team  

  MT & team  lopend  

Brief verantwoording ouderbijdrage 
donderdag/vrijdag op Parro  

  MT  lopend  

Link naar protocollen op website 
werkend maken  

  Saskia/Petra  lopend  

Notulen op website zetten    Saskia/Petra  lopend  

Proefballonnen ‘gezonde school’ voor 
in nieuwsbrief 

 Diederik en Bas lopend 

Vragenlijst tevredenheidsonderzoek 
test sturen naar OMR 

 Babette lopend 

Waar gaan we de ouderbijdragen aan 
besteden? (HB-materiaal, rekenkast, 
boeken over burgerschap etc)  

 Team lopend 

  



Besluitenlijst   

Wat  datum  wie  status  

Notulen goedgekeurd    Iedereen   Gesloten  

Jaarplanning na aanpassing 
goedgekeurd  

  Iedereen  Gesloten  

Onderzoeken schooltijden: OMR is 
akkoord  

  OMR  Gesloten  

Onderzoeken schooltijden: OMR 
eens met besluit school?  

  OMR  Gesloten 

Brief verantwoording ouderbijdrage 
is akkoord  

  Iedereen  Gesloten   

  
 


